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Prot. n. 2617/IV.5        Bari, lì 27/06/2023 

 

 

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-39 “A scuola sto bene” 

CUP: I94C22000600001 
 

Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-41 “Competenti si diventa” 

CUP: I94C22000610001 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 

10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. - Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – 

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli 

studenti e per la socialità e l’accoglienza. OGGETTO: Determina liquidazione compensi 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale - FSE - 2014 IT 05M20 001 "Per la scuola competenze e ambienti 

per l'apprendimento" relativo al Fondo Sociale Europeo - programmazione 2014-2020 

VISTO l’Avviso prot. n. 33956 del 18/05/2022, “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza” 

VISTA la delibera n. 8 del Collegio docenti del 13/09/2021 e la delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto del 16/09/2021 

VISTA la nota del MI, prot. AOODGABMI-53714 del 21/06/2022, di autorizzazione del progetto e relativa assunzione 

dell’impegno di spesa, definita dal codice progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-39 pari a €30.492,00  

VISTA la nota del MI, prot. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente l'aggiornamento delle linee guida 

dell'Autorità di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture, di importo inferiore alla soglia 

comunitaria, diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588 

VISTA la nota del MI, prot. n. AOODGEFID/34815 del 2/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle "attività di 

formazione - iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale" 

VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto 

VISTE le indicazioni del MI per la realizzazione degli interventi 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, Regolamento concernente le "Istruzioni Generali sulla 

gestione amministrativo - contabile delle Istituzioni Scolastiche" 

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 2691/IV.5 del 07/07/2022 di assunzione al Programma Annuale 2022 dei 

finanziamenti relativi ai progetti  

- 10.1.1A-FDRPOC-PA-2022-39 “A SCUOLA STO BENE” pari a € 30.492,00 

- 10.2.2A-FDRPOC-PA-2022-41 “COMPETENTI SI DIVENTA” pari a € 35.574,00 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in 

oggetto, prioritariamente tra il personale interno (nota MI prot. n. AOODGEFID/34815 del 2/08/2017) 

CONSIDERATE le indicazioni contenute nel Manuale Operativo Documentazione (MOD) del 22/11/2017 

VISTO il Regolamento per la selezione di esperti e tutor, redatto con delibera Collegio docenti n. 19 del 29/11/2021 e 

approvato con delibera Consiglio di Istituto n. 12 del 29/11/2021 

VISTI gli incarichi conferiti ad esperti, tutor e personale ATA 

CONSIDERATO che i progetti sono stati conclusi   

PRESO ATTO che gli esperti e tutor a conclusione delle attività hanno regolarmente presentato relazione finale su risultati 

conseguiti 



VISTE le somme erogate a saldo a seguito rendicontazione dei progetti conclusi, certificati e rendicontati sulla 

piattaforma SIF 2020 

PRESO ATTO che per la liquidazione dei compensi relativi ai Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-39 “A scuola sto 

bene” e Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-41 “Competenti si diventa” la somma ammonta a € 34,665,54 

 

DETERMINA 

 

1. la liquidazione dei compensi dovuti ad esperti e tutor, in base agli incarichi conferiti e per le attività svolte nei 

moduli dei progetti, per un ammontare pari a € 18.000,00 

• 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-39 “A scuola sto bene”, CUP: I94C22000600001 

Moduli 

• SPORT INSIEME 1 

• GIOCARE CON L’ARTE 

• PENSARE GREEN 

 

• 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-41 “Competenti si diventa”, CUP: I94C22000610001 

Moduli 

• NATI PER LEGGERE 1 

• NATI PER LEGGERE 2 

• SPAGNOLO PER CRESCERE 

 

2. la liquidazione dei compensi dovuti alla dirigente scolastica e al personale ATA per le attività svolte nei moduli dei 

progetti, per un ammontare pari a € 16.665,54 

• 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-39 “A scuola sto bene”, CUP: I94C22000600001 

Moduli 

• SPORT INSIEME 1 

• SPORT INSIEME 2 

• GIOCARE CON L’ARTE 

• I SEGNI DELLA STORIA NELLA MIA CITTA’ 

• ISOLE CREATIVE 

• PENSARE GREEN 

 

• 10.2.2°-FDRPOC-PU-2022-41 “Competenti si diventa”, CUP: I94C22000610001 

Moduli 

• NATI PER LEGGERE 1 

• NATI PER LEGGERE 2 

• SPAGNOLO PER CRESCERE 

• ITALIANO INSIEME 

• FRANCESE PER CRESCERE  

• INGLESE PER CRESCERE 

 

La responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica, prof.ssa Giuliana DEFLORIO. 

 

 

 La Dirigente Scolastica 

 Prof.ssa Giuliana DEFLORIO 
(documento firmato digitalmente) 
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